15. Januar 2024

»Praktisch mehr erreichen* préagt das Studium an der Hochschule fir
Technik und Wirtschaft Dresden (HTWD) fiir etwa 4.800 Studierende in
43 Studiengdngen. Als Arbeitgeberin bietet die Hochschule
ausgezeichnete Arbeitsbedingungen in einer Vielzahl von Berufsbildern
in Lehre, Forschung und Verwaltung an. So ermdéglichen aktuell 170
Professorinnen und Professoren, sowie 500 Beschaftige mit ihrer
aktiven Mitarbeit ein praxisorientiertes Studium, in dem Lehre und
Forschung ineinander greifen.

An der HTWD ist an der Fakultdt Wirtschaftswissenschaften zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
,Wirtschaftlichkeit neuer Modelle zur
Energieversorgung‘“ (m/w/d) — Chiffre 02/2024

befristet bis zum 31.12.2026 mit 30 Wochenstunden zu besetzen.

Ihr Aufgabengebiet:

o Selbststandige Erstellung von wirtschaftlichen
Bewertungsmodellen auf Basis anerkannter betriebswirtschaftlicher
Methoden

e Priufung der wirtschaftlichen Umsetzung bzw. Finanzierung, z.B.
durch Biurgerbeteiligungsmodelle oder PPP-Modelle

e Wissenschaftliche Aufbereitung der Forschungs- und
Arbeitsergebnisse zur Dokumentation bzw. Présentation in
Fachpublikationen, bei Drittmittelgebern, Forschungspartnern
sowie in der Lehre

Ihr Profil:

¢ Wissenschaftlicher Hochschulabschluss im Bereich
Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftswissenschaften oder
angrenzenden Disziplinen

¢ Vorkenntnisse und Interesse an einem oder mehreren der
folgenden Themen: Energiemarkt in Deutschland, erneuerbare
Energien, Energiespeicherung, Bauingenieurwesen

¢ Analytische Fahigkeiten, idealerweise Kenntnisse von Methoden
der Monte Carlo Simulation

e Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Standard-Software,
insbesondere MS Excel

e Soziale Kompetenz und Teamfahigkeit, Netzwerkfahigkeit

o Strukturierte und selbsténdige Arbeitsweise, Kreativitat und
Zuverlassigkeit

Die Vergutung richtet sich nach dem Tarifvertrag fur die Beschéaftigten
des offentlichen Dienstes der Lander (TV-L) und ist entsprechend der
persénlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 13 vorgesehen.

Hochschule fir Technik und

Wirtschaft Dresden

University of Applied Sciences

Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen:

Prof. Dr. Christoph Mayer

Dekan der Fakultat Wirtschaftswissenschaften
Tel.: 0351 462- 3207

E-Mail: christoph.mayer@htw-dresden.de

Bewerbung:

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter Angabe
der Chiffre mit aussagekréftigen Unterlagen
bis zum 11.02.2024

per E-Mail an: bewerbung@htw-dresden.de

oder per Post an: Hochschule fiir Technik
und Wirtschaft Dresden,

Dezernat Personalangelegenheiten
Friedrich-List-Platz 1, 01069 Dresden

nahere Infos erhalten Sie unter:
www.htw-dresden.de/jobs

fJofoRinly

Die HTWD strebt eine

Erhéhung des Anteils von Frauen
in Lehre und Forschung an und bittet
daher qualifizierte Interessentinnen
ausdrtcklich um ihre Bewerbung.

Bewerbungen schwerbehinderter
Menschen werden bei gleicher
fachlicher Leistung und Befahigung
bevorzugt beriicksichtigt.

Die HTWD fordert gezielt die berufliche
Gleichstellung von Frauen und
Mannern und setzt sich besonders fiir
die Vereinbarkeit von Familie und
Erwerbsleben ein. Deshalb wurde die
HTWD auch als familiengerechte
Hochschule zertifiziert.
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https://www.facebook.com/HTWDresden
https://www.instagram.com/htwdresden/
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