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DIE NETZWERKPARTNER sind ein Verein mit rund 100 Stadtwerken, Regionalversorgern und der innogy
SE. Wir entwickeln Produkte und Dienstleistungen, konzipieren Fachveranstaltungen und Seminare und
fUhren Prozess- und Strategieprojekte fir unsere Mitgliedsunternehmen durch. Unser Spektrum umfasst
alle Fachgebiete der Energiewirtschaft.

Ziel unserer Kooperation ist es, durch den Austausch von Informationen, Wissen und Erfahrungen Know-
how unter den Partnern zu transferieren. Seit der Griindung im Jahr 2000 beweist unser Verbund, wie
erfolgreich Unternehmen auf der Basis von Offenheit und Vertrauen Kompetenzen aufbauen und Syner-
gien nutzen kénnen —auch in Zeiten des Wettbewerbs

Was erwartet Sie:

Fir die Mitgestaltung und fachliche Entwicklung unserer Produkte und Dienstleistungen im Bereich Inno-
vation und Digitalisierung, sowie flr die Betreuung und Weiterentwicklung unseres Online-Portals suchen
wir eine engagierte und kompetente studentische Teilzeitkraft, die mit Spals an der Arbeit neue Heraus-
forderungen annimmt.

e Aktive Mitgestaltung bei der fachlichen Entwicklung unserer Produkte und Dienstleistungen im
Bereich Innovation und Digitalisierung

e Aufbau und Erstellung unseres Innovationsnewsletters

e Mitarbeit im Projektmanagement

e Unterstlitzung bei der Durchfiihrung von Recherchetatigkeiten

e Content-Pflege Pflege von Inhalten im Content-Management-System

e User-Betreuung Anlegen und Pflege von Nutzerkonten

e Redaktion Recherche, Informationsaufbereitung und Verfassen von Texten

e Veranstaltungsmanagement Vorbereitung von Veranstaltungen

Ihr Profil:

Sie befinden sich im fortgeschrittenen Studium und studieren Wirtschafts- oder Ingenieurwissenschaften
oder einer vergleichbaren Fachrichtung. Idealerweise haben sie erste Berufserfahrung im Rahmen von
Praktika, vorzugsweise im Bereich Innovationsmanagement, Management strategischer Wachstumsfel-
der, digitaler Vertriebsstrukturen oder im Bereich von Start-Ups.

AuBerdem empfehlen Sie sich durch:

e Interesse an Innovationen, neuen Geschaftsmodellen und Arbeiten in multidisziplindaren Teams

e Team- und Kommunikationsfahigkeit

e Sorgfiltige, selbststandige und kundenorientierte Arbeitsweise

e Bereitschaft zur Einarbeitung in ein Content-Management-System, idealerweise haben Sie bereits
erste Erfahrungen im Umgang mit Content Management-Systemen (Typo3)

e Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen, insbesondere Power Point

Frihster Beginn:
Kurzfristig / nach Absprache

Dauer:
6 Monate oder langer (20 Std./Woche)
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Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf die Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, inkl. Angabe lhres méglichen Eintrittszeitpunkts) an:

Die Netzwerkpartner n.e.V, Jennifer Marutt , Rittenscheider StralRe 62, 45130 Essen, Tel. +49 201 12-
48192, jennifer.marutt@dienetzwerkpartner.com



