unternehmensberatung

con|energy

Die con|energy unternehmensberatung gmbh hat durch die
Spezialisierung auf die Energiewirtschaft eine Fuhrungsstellung
in der Branche erarbeitet und wird wiederkehrend zu den TOP-
Beratungshdusern gewahlt.

Ihr Ziel ist es, die aktuelle und zukinftige Wettbewerbsposition
von Energieversorgungsunternehmen zu optimieren und sie
nachhaltig im Markt auch zu neuen Themen zu positionieren.
Dazu begleitet die conlenergy unternehmensberatung ihre
Kunden in Strategie- und Umsetzungsprojekten.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Einstellungstermin am Standort Essen einen

(JUNIOR-)BERATER (W/M)

Ihr Aufgabengebiet

Als Teammitglied wirken Sie bei der Erarbeitung von kundenspezifischen Losungen mit und entwickeln auch uns als Beratung weiter.
Diese anspruchsvolle, abwechslungsreiche und projektbezogene Arbeit findet oftmals vor Ort bei namhaften Unternehmen der
Energiewirtschaft statt. Zu Ihren Aufgaben gehoren, je nach Kundenanforderung:

= Markt- und Kundenanalyse sowie Aufbereitung der gewonnenen Erkenntnisse

= Anpassung organisatorischer Strukturen und Prozesse unserer Kunden

= Umsetzung der erarbeiteten konzeptionellen Ansatze

= Vor- und Nachbereitung von Kundenterminen sowie Ergebnissicherung

= Moderation von kleineren Arbeitsgruppen beim Kunden

lhr Profil

= Hochschulstudium, idealerweise mit energiewirtschaftlichem Bezug

= Relevante Praktika und/oder Berufserfahrung im energiewirtschaftlichen Umfeld
= Sehr gute energiewirtschaftliche Kenntnisse

= Sehr gute Analysekompetenz und konzeptionelles Denkvermogen

= Hohe Sozialkompetenz und sehr gqute Kommunikationsfahigkeiten

= Selbstandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

= Ausgepragte Dienstleistungsmentalitat

= Sehr gutes Deutsch in Wort und Schrift

= Gute Englischkenntnisse

= Beherrschung des MS-Office-Paketes (vor allem Power Point und Excel)

Unser Angebot

= Sie steigen bei einer fihrenden Unternehmensberatung der Energiewirtschaft ein

= Vielschichtiges Aufgabenspektrum, in dem Sie sich entfalten konnen

= Leistungsorientierte Vergitung

= Unternehmenskultur, die individuelle und soziale Rshmenbedingungen bericksichtigt

= Wir fordern Ihr Talent individuell, bieten sehr gute Weiterbildungsmoglichkeiten sowie klar definierte
Entwicklungsperspektiven in einem Unternehmen mit flachen Hierarchien in einer zukunftstrachtigen Branche

Sie fiihlen sich angesprochen?

Bewerben Sie sich mit aussagefahigen conlenergy ag

Bewerbungsunterlagen, Ute Keuter | Personalabteilung ) jetzt bewerben

gerne auch per E-Mail. Norbertstrafse 3-5 | D-45131 Essen bewerbung@conenergy.com

T +49 201 1022-0 | F +49 201 1022-222




