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BEW-Nachwuchs-Initiative
im Rahmen der 3. BEW-Frauen-Akademie 2019

Die BEW-Nachwuchs-Initiative ist unser Beitrag dafiir, dass die Ver- und Entsorgungswirt-
schaft fir Frauen attraktiver wird!

Zukunftsorientierte Unternehmen ermoglichen Studentinnen/Hochschulabsolventinnen
v.a. wirtschaftlicher, technischer und informationstechnologischer Studiengange an Fa-
kultaten in Nordrhein-Westfalen im Rahmen einer Patenschaft die kostenfreie Teilnahme
an der 3. BEW-Frauen-Akademie 2019. lhnen eroffnen sich bei dieser Veranstaltung nicht
nur praxisnahe Einblicke in die Arbeitswelt von morgen, sondern durch die Patenschaft
auch exklusive Kontakte zu potenziellen Arbeitgebern fiir Ihren Berufseinstieg.

Nutzen Sie diese einmalige Chance und bewerben Sie sich fiir eine Patenschaft! Schicken
Sie bis zum 31. Januar 2019 |hren Kurzlebenslauf und Ihre Anmeldung an toth@bew.de.

Wir freuen uns auf Sie!
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Termin: 2. und 3. April 2019 in Duisburg Online
www.bew.de/frauenakademie




ANMELDUNG FUR STUDENTINNEN

ZUR 3. BEW-FRAUEN-AKADEMIE 2019

2./3. APRIL 2019 IM BEW-BILDUNGSZENTRUM DUISBURG Fmne (s

DATEN DER TEILNEHMERIN

Ja, ich mochte an der 3. BEW-Frauen-Akademie 2019 kostenfrei teilnehmen und interessiere mich fir

eine Patenschaft mit einem Unternehmen aus der Ver- und Entsorgungswirtschaft. Ich flige auBerdem
meinen Kurz-Lebenslauf bei.

Ort, Datum Unterschrift

HINWEISE
Ihre Anmeldung und den Kurzlebenslauf senden Sie bitte bis 31.01.2019 per E-Mail an toth@bew.de.

Nach Eingang lhrer Anmeldung erhalten Sie eine Eingangsbestatigung per E-Mail und weitere Informatio-
nen zu lhrer Bewerbung um die Patenschaft.



